MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH
EDITAL N2 11, 02 DE SETEMBRO DE 2013-RETIFICACAO
CONCURSO PUBLICO 1/2013 — EBSERH/HUB

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares—EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica
a retificacao e reabertura do periodo de inscrigdo e datas subsequentes do Edital Normativo N2 3, publicado em 25
de Junho de 2013, do Concurso Publico para a contratagdo do quadro de pessoal, visando ao preenchimento de
vagas e formagdo de cadastro de reserva em empregos da Area Assistencial para Nivel Superior e Médio, com
lotacdo no Hospital Universitario de Brasilia-HUB, conforme a seguir:

1. Incluir no item 1 Das Disposi¢des Preliminares, o subitem 1.9 conforme a seguir:

1.9. O candidato aprovado e admitido poderd ser convocado a participar de capacita¢do especifica do cargo
pleiteado, promovido pela EBSERH, de acordo com a necessidade do servico.

2. Alterar, no item 3, Das inscri¢des, os subitens 3.8 e 3.10 para:
3.8. As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco

eletronico do IBFC www.ibfc.org.br, no periodo das 8 horas do dia 02 de setembro as 23:59 horas do dia 12 de
setembro de 2013, observado o horario de Brasilia.

3.10. Apds a confirmagado da inscricdao, que ocorrerd ao termino da operagao, o candidato devera imprimir a Guia
de Recolhimento da Unido - GRU simples para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, até o dia do vencimento
impresso na guia, exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil. Caso o candidato preencha mais de uma vez
a ficha de inscri¢do, serd acatada como definitiva a tGltima inscrigao que antecede o pagamento da GRU.

3. Alterar, no item 4, Das condigOes gerais para candidatos com deficiéncia, o subitem 4.6 para:

4.6. Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas, bem como o atendimento diferenciado durante a prova,
o candidato com deficiéncia deverd encaminhar, até o dia 13 de setembro de 2013, via SEDEX ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR) ao IBFC, Rua Waldomiro Gabriel de Mello, 86 - Chacara
Agrindus - Taboao da Serra— SP — 06763.020, os documentos a seguir:

4. Alterar, no item 5, Da efetivacdo das inscri¢des, o subitem 5.1 para:

5.1. A partir de 19 de setembro de 2013 o candidato devera conferir, no endereco eletrénico do IBFC
www.ibfc.org.br, na opc¢do inscricdes homologadas (efetivadas), se os dados da sua inscricdao foram recebidos e o
pagamento processado. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento
ao Candidato - SAC do IBFC, pelo telefone (11) 4788.1430, de segunda a sexta-feira (Uteis), das 9 as 17 horas
(horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

5. Alterar, no item 6, Das solicitacGes para atendimento especial no dia de aplicacdo das provas, o subitem 6.1 para:
6.1. O candidato que necessitar de condi¢cdo especial para a realizacdo da prova objetiva, deverd encaminhar, até
o dia 13 de setembro de 2013, via SEDEX ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR) ao IBFC, Rua
Waldomiro Gabriel de Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra — SP — 06763.020, requerimento de
condicBes Especiais (Anexo Ill) devidamente preenchido e assinado, para assegurar atendimento especial.

6. Alterar, no item 7, Das condigOes de realizagdo da prova objetiva, os subitens 7.1 e 7.3 para:

7.1. A aplicagdo das provas estd prevista para o dia 06 de outubro de 2013, e serd realizada na cidade de
Brasilia/DF.

7.3. O local, a sala e o horario de realizagdo das provas serdo disponibilizados no enderego eletrénico do IBFC
www.ibfc.org.br, a partir de 30 de setembro de 2013.




7. Alterar, no item 8, Critérios de Avaliacdo das Provas Objetivas, o subitem 8.1 para:

8.1. As provas terdo carater eliminatério e classificatério sendo constituidas conforme os quadros a seguir:

Ne DE VALOR DAS TOTALDE | PONTUACAO MiNIMA
PROVAS CONHECIMENTOS ~ ~ ~
QUESTOES QUESTOES PONTOS PARA APROVAGCAO
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0
Conhecimentos Basicos | Raciocinio Logico e Matematico 5 1,0 5,0 8 pontos (40%)
Legisla¢cdo Aplicada & EBSERH 5 1,0 5,0
) » Legislagdo Aplicada ao SUS 5 2,0 10,0
Conhecimentos Especificos 36 pontos (60 %)
Conhecimentos Especificos 25 2,0 50,0

8. Alterar, no item 9, Da Avaliagdo Titulos e de Experiéncia Profissional, o subitem 9.27 para:

9.27. A pontuacdo relativa aos titulos e as experiéncias profissionais se limitara ao valor maximo de acordo com as
tabelas de pontuacao.

TEMPO DE EXPERIENCIA - Pontuagao Quantidade Pontuagao
ITEM COMPROVANTE/DESCRICAO L. L.
PROFISSIONAL por ano maxima de anos maxima
L. . Anos completos de exercicio da profissdo, no
1 Exercicio da Profissdo ) . 1,0 10 anos 10,00
emprego pleiteado, sem sobreposi¢do de tempo.
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10 Pontos

9. Excluir no item 9, Da Avaliacdo Titulos e de Experiéncia Profissional, o subitem 9.28 “Nao sera pontuada
experiéncia para os dois itens em periodos concomitantes”

10. Alterar, no item 9, Da Avalia¢do Titulos e de Experiéncia Profissional, o subitem 9.29 para: “A soma da pontuagao
maxima a ser atingida pelos candidatos que comprovarem experiéncia profissional, ndao podera sob hipdtese
alguma superar a pontuagao total de 10 pontos.”

11. Alterar no item 9, Da Avaliagdo Titulos e de Experiéncia Profissional, o subitem 9.30 para: A Titulagdo
Académica sera pontuada conforme o quadro a seguir:

. Quantidade .
" ~ Pontuagao L. Pontuagao
ITEM TITULOS COMPROVANTE/DESCRICAO . méxima de o
por Titulo - maxima
comprovacgoes
Diploma de conclusdo de curso de Doutorado devidamente
registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
1 Doutorado . 5 i . 3,10 1 3,10
pelo Ministério da Educagdo, na area relacionada ao emprego
pleiteado.
Diploma de conclusdo de curso de Mestrado, devidamente
registrado, fornecido por instituicio de ensino reconhecida
2 Mestrado L N i . 2,60 1 2,60
pelo Ministério da Educagdo, na area relacionada ao emprego
pleiteado.
Certificado de conclusdo de curso de pés-graduagdao em nivel
. de especializagdo /ato sensu, com carga horaria minima de 360
3 Especializa¢do . . . A 1,25 2 2,50
horas, reconhecido pelo Ministério da Educagdo, na area
relacionada ao emprego pleiteado.
Producs Textos publicados em periddicos reconhecidos pela CAPES-
rodugao
4 G t’fg' MEC (Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel 0,40 3 1,20
ientifica
Superior do Ministério da Educacdo).
Certificado de curso de aperfeicoamento na drea relacionada
) ao emprego pleiteado, com carga hordria minima de 120
5 Aperfeicoamento . . . 0,30 2 0,60
horas, reconhecido pelo Ministério da Educagdo ou Conselho
Profissional competente.
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10 Pontos

12. Alterar, no Anexo Il a data de postagem para 13 de setembro de 2013.

13. Alterar a redag¢do dos requisitos do emprego (114) Fisioterapeuta — Aparelho Respiratério, no Anexo |- Relagédo

de Empregos e Requisitos, para: “Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdao em Fisioterapia,




fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagao; Residéncia em Fisioterapia
Respiratoria ou Titulo de especialista em Fisioterapia Respiratéria, reconhecido pelo Conselho Federal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional e Registro profissional no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional”.

14. Alterar a redagdo dos requisitos do emprego (115) Fisioterapeuta — Terapia Intensiva, no Anexo |- Relagdo de
Empregos e Requisitos, para: “Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo em Fisioterapia, fornecido
por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educac¢do; Residéncia em Fisioterapia Intensiva
Geral ou Titulo de especialista em Fisioterapia em Terapia Intensiva, reconhecido pelo Conselho Federal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional e Registro profissional no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional”.

15. Alterar a redagdo dos requisitos do emprego (116) Fisioterapeuta — Terapia Intensiva Neonatal, no Anexo II—-
Relagdo de Empregos e Requisitos, para: “Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Fisioterapia,
fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo; Residéncia em Fisioterapia
em Terapia Intensiva com area de atua¢do em neonatologia ou Titulo de especialista em Fisioterapia em Terapia
Intensiva com drea de atua¢do em neonatologia; ou Residéncia em Fisioterapia Pedidtrica e Neonatal ou Titulo de
especialista em Fisioterapia Pediatrica e Neonatal, reconhecido pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional e Registro profissional no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional”.

16. Alterar a redagdo dos requisitos do emprego (117) Fisioterapeuta — Uroginecologia Funcional, no Anexo II-
Relagdo de Empregos e Requisitos, para: “Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Fisioterapia,
fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo; Residéncia em Fisioterapia
Uroginecofuncional ou Titulo de especialista em Fisioterapia Uroginecofuncional; ou Residéncia em Fisioterapia na
Saude da Mulher ou Titulo de especialista em Fisioterapia na Saude da Mulher, reconhecido pelo Conselho Federal
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional e Registro profissional no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional”.

17. Permanecem inalteradas as demais datas, horarios e condi¢Ges estabelecidas no edital normativo e publica¢Oes
anteriores.

JOSE RUBENS REBELATTO
Presidente



