MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH

EDITAL N2 07, 08 DE JULHO DE 2013-RETIFICACAO
CONCURSO PUBLICO 1/2013 — EBSERH/HUB

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares—EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica
a retificacdo do Edital Normativo N2 03, publicado em 25 de Junho de 2013, do Concurso Publico para a contratacado
do quadro de pessoal, visando ao preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva em empregos da Area

Assistencial para Nivel Superior e Médio, com lotagdo no Hospital Universitario de Brasilia-HUB, conforme a seguir:

1. Alterar a redacgdo, no Anexo IV — Conteldo Programatico, do emprego (104) Cirurgido Dentista, item 16 para:
Odontopediatria: Praticas Preventivas em Odontopediatria; Dentistica voltada para a odontopediatria:
semiologia, diagndstico e tratamento; prote¢do do complexo dentinopulpar; materiais restauradores; técnica
de restauragdo atraumatica.

2. Alterar o conteudo programatico do emprego (111) Farmacéutico, no anexo IV- Conteudo Programatico,
para: Codigo de Etica Farmacéutica. Legislagdo farmacéutica: Lei 5991/73, Lei 3820/60, Decreto 85878/81,
Decreto 74170/74, Lei 9772/99, Portaria 344/98, RDC 302/05; Farmacia hospitalar: estrutura organizacional,
Estrutura administrativa, Conceito. Medicamentos controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos
excepcionais, Padronizacdao de medicamentos. Controle de infec¢do hospitalar; Planejamento e controle de
estoques de medicamentos e correlatos. Farmacocinética e farmacodindmica: introducdo a farmacologia;
nog¢des de ensaios bioldgicos; vias de administracdo e manipulacdo de formas farmacéuticas magistrais e
oficinais; absorcdo, distribuicdo e eliminacdo de farmacos; biodisponibilidade e bioequivaléncia de
medicamentos; interacdo droga-receptor; interacao de drogas; mecanismos moleculares de acdo das drogas.
Farmacos que agem no sistema nervoso autébnomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos;
parassimpatolicos; simpatomiméticos; simpatoliticos; anestésicos locais; bloqueadores neuromusculares.
Farmacos que agem no sistema nervoso central: hipnoanalgésicos; anestésicos gerais; tranquilizantes;
estimulantes do SNC; anticonvulsivantes; autacdides e antagonistas; antiinflamatdrios ndo esteroides;
antiinflamatdrios  esteroides; Farmacologia-Interagées medicamentosas, agonistas, antagonistas,
bloqueadores neuromusculares, anestésicos, anti-inflamatdrios, cardiotonicos, anti-hipertensivos e
antibidticos. Reac¢Oes adversas a medicamento; interagcdes e incompatibilidade medicamentosas.
Farmacotécnica - formas farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas por divisdo
mecanica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecanica. Manipulacdo de medicamentos, producdo
de antissépticos e desinfetantes, Preparo de solu¢des. Conceitos: molaridade, normalidade. Padronizagao de
técnicas e controle de qualidade. Métodos de extracdo e isolamento de produtos naturais; desenvolvimento
e validacdo de métodos analiticos, ensaios farmacopeicos de controle de qualidade; métodos
cromatograficos e espectrométricos de analises: fundamentos e aplicagdes; técnicas modernas na
investigacdo de produtos naturais: biotecnologia, preparo, diluicdo e padronizacio de solugdes.
Nanotecnologia farmacéutica. Biosseguranca. Andlise de protocolos e relatdrios de estudos de Equivaléncia
Farmacéutica e Perfil de Dissolucdo; Analise de protocolos e relatérios de Bioequivaléncia; Notificacdo de
matérias primas reprovadas a ANVISA; Atividades de implantacdo da Farmacovigilancia seguindo
recomendagdes da Anvisa. Procedimentos pré-analiticos: obtengdo; conservacdo; transporte e manuseio de
amostras bioldgicas destinadas a andlise, coleta, manipulagdo, preparo e transporte de sangue, urina e
fluidos bioldgicos Procedimentos analiticos aplicados as principais dosagens laboratoriais: Analises
bioquimicas de sangue, urina e fluidos bioldgicos; bioquimica clinica; Citologia de liquidos bioldgicos.
Bioquimica — Valores de referéncia. Funcdo renal. Equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-bdsico. Gasometria.
Carboidratos: classificacdo dos carboidratos, metabolismo e métodos de dosagem da glicose. Lipideos:
metabolismo e métodos de dosagem. Lipoproteinas: classificacdo e doseamento. Proteinas especificas:
classificacdo e métodos de dosagem. Fungdao hepatica: correlagdo com enzinas séricas, metabolismo da



bilirrubina, métodos laboratoriais, correlagdes clinico-patoldgicas. Enzimologia clinica: Principios, correlaces
clinico-patolégicas. Funcdo enddcrina: hormonios tireoideanos e hormaonios sexuais. Compostos nitrogenados
ndo protéicos, cdlcio, fosforo, magnésio e ferro. Métodos de dosagem, correlaces clinico-patoldgicas;
hematologia, hemostasia e imunohematologia; Urinadlise — Coleta, testes quimicos, testes fisicos,
procedimentos de andlise, exame microscépico do sedimento; microbiologia clinica (bacteriologia, micologia,
virologia e parasitologia); Anticorpos: Imunidade humoral, Imunidade celular. Sistema complemento.
Imunologia nas doengas nas doencgas infecciosas. Métodos para detec¢do de antigenos e anticorpos: reagoes
de precipitacdo, aglutinacdo, hemdlise, imunofluorescéncia; testes imunoenzimaticos. imunoglobulinas;
sistema complemento; rea¢Oes soroldgicas (aglutinagdo, precipitacdo, imunofluorescéncia), e rotina
hematoldgica (hemostasia, coagula¢cdo, anemias e hemopatias malignas). Aspectos hematolédgicos nas
infeccBes bacteriana e viral. Leucemias. ObservagOes gerais para todas as dosagens, curvas de calibracdo;
coloragOes especiais e interpretacdo de resultados. Controle de qualidade e biosseguranca em laboratérios
de pesquisa, de andlises clinica e biologia molecular. Testes diagndsticos da coagulagdo plasmatica.
Classificagdo sangtiinea ABO/Rh. Teste de Coombs. Prova cruzada. Normas gerais de servigos de hemoterapia;
doacdo de sangue; critérios para triagem laboratorial de doador de sangue; hemocomponentes,
hemoderivados: métodos de preparagdo, armazenamento, transporte, testes e analise de controle de
qualidade Hemovigilancia de incidentes transfusionais imediatos e tardios. Biosseguranca em hemoterapia.

Alterar a redagdo do emprego (112) Fisico - Fisica Médica, para: “Fisico - Fisica Médica — Radiodiagnéstico”;

Alterar a quantidade de vagas para o emprego (112) Fisico - Fisica Médica - Radiodiagndstico, no
Anexo |- Quadro de Vagas, Salario Mensal e Carga Horaria Semanal, para:

Cédigo Emoregos Vagas Vagas Salario Mensal Carga Horaria
8 preg 835 | p.c.o.(*) (Em R3) Semanal
112 Fisico - Fisica Médica - Radiodiagndstico 1 - 7.774,00 40h

Alterar o conteldo programatico do emprego (112) Fisico - Fisica Médica — Radiodiagndstico, no anexo V-
Conteldo Programatico, para: “1. Fundamentos de Radiologia Convencional. 1.1.Equipamentos radioldgicos
convencionais. Producdo de raios-X. 1.2.Formacdo de imagens e contraste 1.3.Controle de radia¢do
espalhada. 1.4.Caracteristicas e processamento de filmes radioldgicos. 1.5.Qualidade das imagens. 2.
Equipamentos Basicos. 2.1.Tubos de processamento de raios-X. 2.2. Transformadores de alta-tensao.
2.3.Sistemas de retificacdo. 2.4. Grades anti-espelhamento. 2.5. Intensificadores de imagem. 2.6. Cameras de
video e sistemas de televisdo. 2.7. SensitOmetros, densitrometros, medidores de kVp e tempo de exposicao.
3.Fluoroscopia e Técnicas Associadas. 3.1.Intensificadores de imagens. 3.2.Sistemas de video. 3.3. Sistemas
Opticos e cameras. 3.4.Técnicas de subtracdo. 3.5.Contrastes. 3.6. Outros sistemas de formacdo de imagens
radioldgicas. 3.7. Mamografia e Mamografia Digital. 3.8. Angiografia. 3.9. Radiologia digital. 4. Caracteristicas
e qualidade da imagem radioldgica. 4.1. Parametos caracteristicos: contraste, resolucdo espacial, ruido,
distorcOes e artefatos. 4.2. Métodos de avaliacdo e quantificacdo das caracteristicas de desempenho. 4.3.
Fatores que afetam a qualidade e suas possiveis corre¢des. 5. Tomografia computadorizada. 5.1.Histérico e
Principios de imagens tomograficas. 5.2. Algoritmos de reconstrucdo. 5.3. Geometrias (geracdes de
tomédgrafos) 5.4. Sistemas de visualizagdo. 5.5. Dosimetria e controle de qualidade em CT. 6. Protecdo
Radioldgica e Dosimetria. 6.1.Conceitos bdsicos de protecdo radioldgica, grandezas e unidades. 6.2.
Dosimetria externa e medidas de dose, monitoracGes pessoal e ambiental, calculo de barreiras. 6.3.
Seguranca radioldgica: sinalizagGes e controles de areas, dispositivos e vestimentas de protecdo. 6.4. Normas
e regulamentos: locais, nacionais e internacionais. 6.5.A filosofia ALARA, planejamento de programa ALARA.
6.6. Protecdo radioldgica nas exposicdes médicas. 7. Controle de qualidade em radiodiagnoéstico. 7.1.
Controle de qualidade em radiologia diagndstica. 7.2. Protocolos para analise de parametros radiolégicos:
kVp, filtracdo, rendimento, linearidade, coincidéncia de campos, contato tela-filme. 7.3. Levantamento
radiométrico, mediacdo de radiacdo de vazamento 7.4. Controle de qualidade em mamografia. 7.5. Controle
de qualidade em fluoroscopia. 7.6. Controle de qualidade em tomografia convencional e computadorizada.
7.7. Processamento Digital de Imagens. Fundamentos da imagem digital. 7.8. Representa¢bes e
transformadas de imagens. 7.9. Métodos basicos de processamento: reducdo de ruidos, realces, restauragao
de regides, reconhecimento de padrdes, analise de movimentos, visualizacdo 3D. 8. Aplicagdes clinicas. 8.1.
Sistemas de arquivamento, comunicac¢do e gerenciamento de imagens”;

6. Alterar a classificagdo no subitem 9.1 para o emprego (112) Fisico - Fisica Médica — Radiodiagndstico, para:



7.

10.

11.

Cadigo Emprego Classificagao

112 Fisico - Fisica Médica - Radiodiagndstico 202 posicao

Alterar a redagdo dos requisitos do emprego (114) Fisioterapeuta-Aparelho Respiratdrio, Anexo |I- Relagao
de Empregos e Requisitos, para: “Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Fisioterapia,
fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagao; Titulo de especialista
em Fisioterapia Respiratéria, reconhecido pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional; e
registro profissional no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional”;

Alterar a redacdo dos requisitos do emprego (115) Fisioterapeuta — Terapia Intensiva, Anexo |- Relagdo de
Empregos e Requisitos, para: “Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdao em Fisioterapia,
fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo; Titulo de especialista
em Fisioterapia em Terapia Intensiva, reconhecido pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional; e registro profissional no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional”;

Alterar a redac¢do dos requisitos do emprego (116) Fisioterapeuta - Terapia Intensiva Neonatal, Anexo II-
Relacdo de Empregos e Requisitos, para: “Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagcdao em
Fisioterapia fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo; Titulo de
especialista em Fisioterapia em Terapia Intensiva com area de atuacdo em neonatologia; ou Titulo de
especialista em Fisioterapia Pedidtrica e Neonatal; reconhecido pelo Conselho Federal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional; e registro profissional no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional”;

Alterar a redagdo dos requisitos do emprego (117) Fisioterapeuta - Uroginecologia Funcional, Anexo II-
Relagdo de Empregos e Requisitos, para: “Diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢do em
Fisioterapia, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao; Titulo de
especialista em Fisioterapia Uroginecofuncional ou Titulo de especialista em Fisioterapia na Saude da
Mulher, reconhecido pelo Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional; e registro profissional no
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional”;

Incluir o emprego (147) Fisico - Fisica Médica - Radioterapia, no Anexo | - Quadro de Vagas, Salario Mensal e
Carga Horaria Semanal com as seguintes informacdes:

Vagas | Saldrio Mensal | Carga Horaria

Cédigo Empregos Vagas P.C.D.(*) (Em R$) Semanal

147 Fisico - Fisica Médica - Radioterapia 1 - 7.774,00 40h

12.

13.

14.

Para o emprego (147) Fisico - Fisica Médica - Radioterapia serda organizada lista na forma do
subitem 9.1 e serdo convocados para a andlise da documentacdo relativa a analise curricular de titulos e de
experiéncia profissional os candidatos aos empregos de nivel superior aprovados na prova objetiva e
classificados conforme o quadro a seguir, respeitados os empates na ultima posicdo:

Cadigo Emprego Classificacao
147 Fisico - Fisica Médica - Radioterapia 202 posicdo

Incluir, para o emprego (147) Fisico - Fisica Médica - Radioterapia, no Anexo Il — Relagdo de Empregos e
Requisitos, o seguinte requisito: “Diploma, devidamente registrado de curso de graduacdo em Fisica Médica
ou Fisica, fornecido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo e Titulo de
especializacdo em Fisica Médica de Radioterapia reconhecido pela Associagao Brasileira de Fisica Médica”;

Incluir, no emprego (147) Fisico - Fisica Médica - Radioterapia, no Anexo IV - Contelddo Programatico, os itens
de avaliagio para o emprego: “FISICA DAS RADIACOES: Decaimento radioativo: modos e leis de transicdes
nucleares; radiacGes ionizantes: tipos e caracteristicas; interacdes das radiacGes ionizantes com matéria:
particulas carregadas, néutrons e raios-X e gama; producdo de raios-X. DOSIMETRIA: fontes de radiacOes,
unidades de cobalto 60 e aceleradores lineares; grandezas e unidades: radiometria, coeficientes de
interacOes, dosimetria e radioatividade; testes de aceite e controle de qualidade: testes mecanicos e elétricos
e parametros fisicos; comissionamento de equipamentos de tratamento e sistemas de planejamento.



15.

16.

17.

18.

19.

PLANEJAMENTO DE TRATAMENTO: técnicas modernas de tratamento: radiocirurgia estereotaxica,
radioterapia intra-operatoéria, IMRT e IGRT. BRAQUITERAPIA: Fontes de radiagdo seladas; implantes: célculo e
reconstrucdo tridimensional; Sistemas de Manchester, de Fletcher e de Paris; Sistema remoto de
"Afterloading”; Distribuicdo de isodose e métodos de otimizacdo; Histogramas Dose x Volume; Técnicas
modernas de implantes. PROTECAO RADIOLOGICA: Dose equivalente: conceito e unidade; sistemas de
limitacdo de dose: justificativa; otimizacdo; limitacdo de dose individual; barreiras e blindagens: critérios e
calculos; normas da Comissdao Nacional de Energia Nuclear. RADIOBIOLOGIA: conceitos: LET e RBE; fatores:
efeito oxigénio; modificadores quimicos e farmacoldgicos; radiossensibilidade no ciclo celular; taxa de dose;
cinética: tumoral, celular e residual; efeitos: agudos e tardios; no embrido, no feto e em tecidos; modelos
radiobiolégicos”;

Em virtude das modificagdes ocorridas no emprego (112) Fisico - Fisica Médica, o candidato que ndo tiver
mais interesse em participar do certame e que ja tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢cao, podera
solicitar a devolugdo desta taxa encaminhando e-mail, através do site www.ibfc.org.br (fale conosco).

Alterar a redacdo dos requisitos do emprego (203) Técnico em Farmacia, no Anexo |l— Relacdo de Empregos e
Requisitos, para: "Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, fornecido por
instituicdo educacional, reconhecido pelo Ministério da Educagdo; certificado de conclusdo de curso Técnico
em Farmacia.”;

Alterar a redac¢do dos requisitos do emprego (204) Técnico em Histologia, Anexo Il— Relacdo de Empregos e
Requisitos, para: “Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por
instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educacdo; certificado de conclusdo de curso técnico
em Biologia ou certificado de conclusao de curso técnico em Histologia; e registro profissional se for o caso.

Alterar a redacdo dos Conhecimentos Basicos, referente a Legislacdo Aplicada ao SUS, item 3, no
Anexo IV- Contetdo Programatico, para: “Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Satde”;

Permanecem inalteradas as demais datas, hordrios e condi¢Ges estabelecidas no edital normativo e
publicacbes anteriores.

JOSE RUBENS REBELATTO
Presidente



