SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO EM SAUDE
DIRETORIA GERAL DE EDUCAGAO EM SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2012

A Secretaria Estadual de Saude/PE torna publico que serd realizado através do IBFC — Instituto Brasileiro de
Formacdo e Capacitagdo, o Processo Seletivo para estagio curricular ndo obrigatério para alunos do 7° ao 102
periodo do curso de medicina, que contard com 179 (cento e setenta e nove) vagas na area de emergéncia e na
Central de Notificagdo, Captacdo e Distribuicdo de Orgdo de Pernambuco (CIHDOTT).

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢cbes contidas nas Instru¢des Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. Processo Seletivo sera realizado em trés areas de concentragdao, emergéncia pediatrica, emergéncia geral e
emergéncia gineco-obstétrica, além da Central de Notificacdo, Captacdo e Distribuicio de Orgdos de
Pernambuco (CHDOTT).

1.2. A bolsa dos estagiarios sera paga pela Secretaria Estadual de Saude, valor mensal no valor de RS 333,24
(trezentos e trinta e trés reais e vinte e quatro centavos — BOLSA + AUXILIO TRANSPORTE);

1.3. Das Vagas por Instituicdo de Saude, nimero de vagas oferecidas e as duragdes dos respectivos estagios
encontram-se na tabela a seguir:

TABELA |
Cédigo Area de Estagio Instituicdo Ne Vagas Duragdo | Taxa de Inscri¢do
L o HOF 14
1 Emergéncia Pediatrica HBL 1 12 meses RS 40,00
Total de vagas 28
Cédigo Area de Estagio Instituicdo Ne Vagas Duragdo | Taxa de Inscri¢do
HOF 14
HAM - Geral 14
5 Emergéncia Geral HAM - Cardioldgica 14
HR — Geral 35 12 meses RS 40,00
CEATOX 7
HGV 21
Total de vagas 105
cédigo Area de Estégio Instituicdo N2 Vagas Duragido | Taxade Inscricdo
L e HAM 14
3 Emergéncia Gineco-obstétrica HBL " 12 meses R$ 40,00
Total de vagas 28
Cédigo Area de Estagio Instituicdo Ne Vagas Duragdo | Taxa de Inscri¢do
4 CIHDOTT * HR 18
12 meses RS 40,00
Total de vagas 18

CIHDOTT* - Central de Notificacdo, Captacdo e Distribui¢io de Orgdos de Pernambuco.
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DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.2,

2.3.

. Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condi¢cGes estabelecidas

neste Edital, em relagdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato sera responsavel por qualquer erro e omissdao, bem como pelas informacgdes prestadas na ficha
de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital ndo sera admitido.

O candidato que prestar qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao atenda a todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em conseqliéncia, serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e etapas, e que o fato seja constatado posteriormente.

DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

As inscri¢cdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no periodo de 12 de junho a 24 de junho de 2012,
no site www.ibfc.org.br.

No ato da inscri¢cdo, o candidato devera indicar sua opg¢do por area de estagio e a Instituicdo por ordem de
preferéncia observada na Tabela - | deste Edital.

3.2.1. No momento do preenchimento dos dados de solicitagcdo da inscricdo, o candidato devera optar pelas
instituicOes oferecidas, por sua ordem de preferéncia, independentemente da area de estagio de sua
escolha.

3.2.2. A ocupacdo das vagas oferecidas pelas Instituicdes sera feita de acordo com a ordem de preferéncia de
cada candidato e a sua média final. A lotacdo dar-se-a na ordem de preferéncia que a média final do
candidato alcancar.

3.2.3. Mesmo que o candidato obtenha média final suficiente para ser lotado em uma determinada
instituicdo de saude, somente serd classificado para essa Instituicdo se houver incluido na sua ordem
de preferéncia.

3.2.4. Uma vez lotado na Instituicdo de Saude, o candidato s6 podera ser transferido para outra Instituicdo
que esteja em posicdo mais elevada na sua ordem de preferéncia e exclusivamente na ocorréncia de
remanejamentos decorrentes de desisténcia de candidatos melhor classificados, respeitando-se,
sempre, a ordem decrescente das médias finais dos concorrentes. Nao sera permitida a troca entre as
areas.

3.2.5. Os remanejamentos serdo automaticos e informados através do site www.ibfc.org.br em que serao
relacionados os candidatos remanejdveis, bem como o local e o horario para efetivacio dos
remanejamentos. Sera de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os comunicados de
remanejamento.

Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo do estidgio nem a ordem de preferéncia das Institui¢cdes
apontada na ficha de inscri¢do;

Para inscrever-se, o candidato devera no periodo de inscricdo:

3.4.1. Acessar o site www.ibfc.org.br ou e localizar o “link” correlato ao Processo Seletivo.

3.4.2. Ler na integra o Edital;

3.4.3. Preencher o Formulario de Inscricdo no site, optando pelo estagio/Instituicdo pretendido, por ordem de
preferéncia, no qual declarard estar ciente das condig¢des exigidas e das normas expressas no Edital;

3.4.4. Clicar no campo Enviar os dados da inscricao;

3.4.5. Imprimir o boleto e efetuar o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do, diretamente nas agéncias

bancarias.
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3.4.6. O boleto referente a inscricdo devera ser pago até o dia do vencimento, em qualquer agéncia bancaria;
3.4.7. O valor dataxa de inscricdo para realizacdo do Processo Seletivo esta definido na Tabela —|;

3.4.8. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricio por meio de cheque, depdsito em caixa eletrénico,
pelos correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer
outro meio que nao os especificados neste Edital;

3.4.9. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera estar ciente de que dispora
dos requisitos necessarios para o estagio curricular, especificados neste Edital, caso venha ser
aprovado;

3.4.10. N&o havera devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade seja qual for
o0 motivo;

3.4.11. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo nao se realizar;

3.4.12. A formalizagdo da inscricdo somente se dara com o adequado preenchimento de todos os campos da
ficha de inscricdo pelo candidato, pagamento da respectiva taxa com emissdo de comprovante de
operagao emitido pela instituicdao bancaria;

3.4.13. O descumprimento das instru¢Ges para a inscricdo pela internet implicard na ndo efetivacdo da
inscrigdo;

3.4.14. A partir de 26 de junho de 2012, o candidato deverd conferir no site www.ibfc.org.br as inscri¢gGes
homologadas (efetivadas). Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera entrar em
contato com IBFC pelo Servigco de Atendimento ao candidato — SAC na pagina do IBFC, www.ibfc.org.br
na aba FALE CONOSCO ou pelo telefone (0xx11) 4701.1658 de segunda a sexta, das 9 as 17 horas
(horario de Brasilia) e verificar o ocorrido.

3.4.15. A Secretaria Estadual de Satlde - PE e o IBFC ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscrigdo ndo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos
das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados;

3.4.16. O comprovante de inscricdo do candidato sera o préprio boleto, devidamente quitado;

3.4.17. E de inteira responsabilidade do candidato & manutencdo sob sua guarda do comprovante do
pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentacao, se necessario;

4. DA INSCRIGAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, desde que os cargos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores,
conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicao Federal, Lei n 7853, de 1989 regulamentada pelo
Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004.

4.2. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que os
cargos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia.

4.3. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nos cargos especificados no Decreto Federal n2
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004.
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Em obediéncia ao disposto no Decreto n? 3.298, de 20/12/1999, aos candidatos portadores de necessidades
especiais habilitados serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem
a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se os cargos especificados na Tabela | deste Edital sdo
compativeis com a deficiéncia.

As vagas definidas na Tabela | que ndao forem providas por falta de candidatos, por reprovagdao no Processo
Seletivo ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscricdo especificar sua necessidade de tratamento
diferenciado no dia da prova objetiva, deverd ainda requeré-lo por escrito conforme Anexo Il, durante o
periodo das inscricGes e enviar via correios pelo servico de Sedex ao IBFC conforme item 5.9 indicando as
condicdes diferenciadas de que necessita para a realizagao das provas, como por exemplo, prova em braile ou
ampliada, anexando o laudo médico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente a classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar revisao de adaptac¢do da sua prova.

O candidato inscrito como portador de deficiéncia deverd enviar o requerimento Anexo Il e laudo médico ao
IBFC, com data de postagem até o dia 25 de junho de 2012, via SEDEX a Av. Dr. José Maciel, 560 - Jd. Maria
Rosa - CEP 06763-270 — Tabo3o da Serra — SP, com o titulo de PORTADOR DE DEFICIENCIA — SECRETARIA
ESTADUAL DE SAUDE - PE.

Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos mencionados
no item 4.8 e 4.9 ndo serdo considerados como Portadores de Deficiéncia e ndo terdo a prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos que se declararem Portadores de Deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte — Lista de Portadores de Deficiéncia e também na Lista Geral de
classificacao.

Os candidatos Portadores de Deficiéncia, que ndo realizarem a inscricdo conforme as instru¢ées constantes
deste Capitulo ndo poderdo impetrar recurso em favor de sua situacéo.

Serd eliminado da lista de Portadores de Deficiéncia o candidato cuja necessidade especial assinalada na
ficha de inscricdao ndo se constate, devendo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

Serd excluido da lista de Portadores de Deficiéncia o candidato que ndo tiver configurada a necessidade
especial declarada pelo érgao de saude encarregado da realizagdo da pericia, passando a figurar somente na
Lista Geral e sera excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver necessidades especiais, considerada
incompativel com as atribui¢des do cargo.

5. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1.

5.2.

5.3.

As provas objetivas classificatéria e eliminatéria, serad constituida de 32 (trinta e duas) questées de multipla
escolha, cada uma com 5 (cinco) alternativas, versando sobre os conhecimentos exigidos nas diversas areas
sobre os programas contidos no Anexo I.

A aplicagdo da prova objetiva esta prevista para 01 de julho de 2012, podendo ser alterada por critério do
IBFC e anuéncia da Secretaria Estadual de Saude - PE.

Os locais e o horario de realizacdo da prova objetiva serdo publicados na internet no enderego eletronico
www.ibfc.org.br, na data provavel de 27 de junho de 2012.
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5.3.1. Nao sera enviado, via correio, cartdo de convocag¢do para as provas. A data, o horario e o local da
realizacdo das provas objetivas serao disponibilizados conforme o item 5.3.

Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em sabados, domingos ou feriados.
O candidato sera convocado para realizar a prova no Municipio de Recife/PE.

O candidato deve acompanhar pelo Edital de Convocacdo, para a realizacdo das provas objetivas através do
site do IBFC.

N3o sera aceita como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorreto
para realizacdo da prova.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento,
deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.

O candidato que ndo solicitar a correcdo dos dados deverd arcar exclusivamente com as consequéncias
advindas de sua omissao.

O candidato que, por qualquer que seja o motivo, nao tiver seu nome constando do Edital de Convocacgao,
mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Processo Seletivo, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

Ainclusdo de que trata o item 5.10 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdao quanto
a regularidade da referida inscrigdo;

Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, vedada a aposicdo de rubrica.

Depois de identificado e instalado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio da prova.

O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma, mesmo que possua o respectivo porte.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagao, com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do fechamento dos portdes, munido de:

a) Comprovante de inscri¢do;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, e Carteira
Nacional de Habilitagcdo (com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/97) ou Passaporte.

¢) Caneta esferografica transparente (acrilica) de tinta preta ou azul, lapis preto n2 2 e borracha macia.

Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados no
subitem anterior em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.
Documentos violados e rasurados nao serdo aceitos.

O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

Pagina 5 de 11



5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

5.25.

5.26.

5.27.

5.28.

5.29.

5.30.

5.31.

5.32.

5.33.

5.34.

SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO EM SAUDE
DIRETORIA GERAL DE EDUCAGAO EM SAUDE

. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim de Ocorréncia, Protocolos,

Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei
9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, protocolos,
copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes
deste Edital.

Ndo haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

Durante a prova, ndo sera permitido ao candidato consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como
usar no local de exame armas ou aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, telefone celular, walkman etc.) boné, gorro, chapéu e éculos de sol. O descumprimento
desta instrugdo implicara na eliminagdo do candidato.

5.22.1. O telefone celular, rddio comunicador ou aparelhos eletrénicos, dos candidatos, antes da realiza¢do
da prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acondicionado em saco
plastico a serem fornecido pelo IBFC exclusivamente para tal fim e acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala de prova.

A IBFC recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados nos itens anteriores, no dia de
realizacdo das provas.

O IBFC e a SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE - PE n3o se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante ndo realizara as provas.

A solicitacdo de condi¢Oes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
Nao sera admitida troca de local de realizacdo das provas.

Excetuada a situacdo prevista no item 5.25, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante
nas dependéncias do local de realizacdo de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a ndo-participacado

do candidato no Processo Seletivo;

No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes, e nao
podera retirar-se da sala de prova levando qualquer um desses materiais;

Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcard suas
respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o

Unico documento valido para corregao.

N3do serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legivel.

Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

Em hipdtese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato;

A Prova Objetiva tera duragao de 03 horas.
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5.35. A saida da sala de prova somente serd permitida depois de transcorrido o tempo de 1 (uma) hora do inicio
da prova (apontado em sua sala de prova), mediante a entrega obrigatédria, da sua folha de respostas e do

seu caderno de questdes, ao fiscal de sala.

5.36.
a)
b)
c)
d)

e)

f)

5.37.

5.38.

5.39.

5.40.

5.41.

5.42.
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Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
N3o apresentar o documento de identidade exigido no item 5.17., alinea “b” deste Capitulo;
N3o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no Item 5.35;
Forem surpreendidos em comunicagdo com outro candidato, terceiros verbalmente, por escrito ou por
qgualquer outro meio de comunicacao, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ou calculadoras;
Se recusar a atender as orientacdes do fiscal de prova sobre a correta alocagdo de seus pertences pessoais
e equipamentos proibidos, durante a realizacdo da prova.
Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;
N3o devolver o Caderno de Questdes e sua Folha de Resposta conforme o item 5.35;
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagao a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;
Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
Ausentar-se da sala de provas, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;
Ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;
Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovac¢do prdpria ou de terceiros, em
qualguer etapa do Processo Seletivo;
Ndo permitir a coleta de sua assinatura;
Descumprir as normas e os regulamentos do IBFC e da SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE - PE durante a
realizacdo das provas.

No dia da realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de
avaliacdo/classificacdo.

Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, ou por investigacdo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

Por razées de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares do caderno de questdes aos candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo
apo6s o encerramento do Processo Seletivo.

N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

O Gabarito das Provas Obijetivas serd divulgado no endereco eletrénico www.ibfc.org.br, em até 24 horas
apos a aplicagcdo da mesma.

O caderno de questBes da prova sera divulgado no endereco eletrénico do IBFC, na mesma data da
divulgacdo dos gabaritos, e apenas durante o prazo recursal.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBIJETIVAS

6.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 32 (trinta e dois) pontos.

6.2. Cada questdo valera 1 (um) ponto.
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6.3. Serd considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo 50 % dos pontos da maior
nota obtida.

6.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

7.1. A nota final de cada candidato serda composta pelos pontos da Prova Objetiva.

7.2. Para efeito de desempate entre os candidatos que se apresentam em igualdade da pontuacgdo, serd aplicado
o critério abaixo:

a) Leidoldoso (Lei 10.741/2003) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) O candidato do periodo do curso mais avangado;
c) Tiver mais Idade.

7.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdao de todos os candidatos, inclusive os
portadores de deficiéncia, e uma especial com a relagdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

7.4. O resultado provisorio do Processo Seletivo sera divulgado, no site da IBFC www.ibfc.org.br.

7.5. A lista de Classificacdo Final, apés avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera disponibilizada no site
do IBFC www.ibfc.org.br.

7.6. A classificacdo no Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito ao termo de compromisso para o
estagio, cabendo a Secretaria Estadual de Saude - PE, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em
numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de convoca¢do de todos os candidatos
aprovados em numero de vagas previsto neste edital.

8. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto ao gabarito da prova.

8.2. 0O prazo para interposi¢do dos recursos sera de 2 (dois) dias, no horario das 9 horas do primeiro dia as 17
horas do ultimo dia, ininterruptamente, contados da data de divulgagdo ou do fato que lhe deu origem,
devendo, para tanto, o candidato utilizar o site do Concurso e seguir as instrucées contidas.

8.3. 0 candidato devera acessar o site www.ibfc.org.br e preencher em formulario préprio disponibilizado para
recurso.

8.3.1. Apenas serdo analisados os recursos recebidos de acordo com os itens 8.3.

8.4. Quanto ao gabarito, o candidato que se sentir prejudicado devera apresentar individualmente o seu recurso,
devidamente fundamentado e com citagado da bibliografia.

8.5. Os recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serao aceitos.

8.6. Osrecursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serao apreciados.
8.7. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 8.1.

8.8. Alinterposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

8.9. Na&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, ou outro meio que ndo seja o
estabelecido neste capitulo.
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. A decisdo dos recursos deferidos serd publicada nos sites www.ibfc.org.br, e procedendo-se, caso

necessario, a reclassificacdao dos candidatos e divulgacdo de nova lista de aprovados.

Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Processo Seletivo,
com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 8.12.

O ponto correspondente a anula¢do de questdo da prova Objetiva, em razdo do julgamento de recurso sera
atribuido a todos os candidatos.

Quando resultar alteracdo do gabarito, a resposta correta sera corrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente alterar a classificacdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda poderd ocorrer a desclassificagdo do
candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovacao.

N&o serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especifica¢cdes contidas neste capitulo;
b) Fora do prazo estabelecido;

¢) Sem fundamentacao légica e consistente;

d) Com argumentacdo idéntica a outros recursos;

e) Contra terceiros

f) Cujo teor desrespeite a banca examinadora;

Em hipdtese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela

gual ndo caberao recursos adicionais.

9. DA MATRICULA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

A assinatura do Termo de Compromisso sera efetuada pelo candidato ou seu procurador legalmente
constituido, no local data e hora a serem estabelecidos em cronograma que sera divulgado com o resultado
final do Processo Seletivo.

Para a assinatura do Termo de Compromisso o candidato classificado deverd efetuar a entrega da fotocdpia
dos seguintes documentos, apresentados com os originais, ou devidamente autenticados:

a) CPF;

b) Carteira de Identidade;

¢) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Reservista;

e) Declaracdo da instituicdo de ensino atestando conclusdo do 62 periodo, com aptiddo para cursar o 72,82,92
e 1092 periodos do curso de Medicina

f) 01 fotografia recente, no tamanho 3x4.
g) 01 cépia comprovante de residéncia

O candidato, ou seu representante legal, que ndo comparecer no local, data e hora estabelecidos para
assinatura do termo de compromisso, sera considerado desistente.

O nao comparecimento do estagidrio ao Hospital nas primeiras 48 (quarenta e oito) horas apds o inicio do
estagio configurara desisténcia da matricula.

Os documentos entregues para assinatura do termo de compromisso nao serdo devolvidos.
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10. DA PROGRAMACAO

10.1.

10.2.

10.3.

Serdo da responsabilidade dos servigos de saude o desenvolvimento técnico-pedagdgico, o monitoramento e
as declaracdes com carga horaria dos estagios.

A carga horaria serd de 11 horas semanais e uma atividade tedrico - pratica de 04 horas mensais;

A duracdo do estdgio sera de 12 meses, com recesso de férias de 30 dias a ser definida pela instituicao
responsavel pelo campo de pratica.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

O Edital sera publicado no site www.ibfc.org.br.

Todas as convocag0es, avisos e resultados serdao publicados no site www.ibfc.org.br.

Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo,
valendo para esse fim, o resultado final do processo.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qgualquer tempo, em especial na ocasidao da nomeacao, acarretarao a nulidade da inscricdo e desqualificacao
do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

Caberd a Secretaria Estadual de Saude - PE, através de administracdo de competéncia, a homologacdo dos
resultados finais do Processo Seletivo.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado.

A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade da IBFC e da Secretaria Estadual de Saude -
PE.

As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do Processo
Seletivo de que trata este edital, inclusive do termo de compromisso, correm por conta dos candidatos, que
ndo terdo direito a alojamento, alimentagdo, a transportes e/ou a ressarcimento de despesas.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra norma e
comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma
a prejudicar o Processo Seletivo.

11.10.0s casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educa¢do em Saude da

Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco e pelo IBFC.

Recife, 12 de junho de 2012.

Antonio Carlos Figueira
Secretario Estadual de Saude
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ANEXO | - PROGRAMAS DA PROVA ESCRITA

CONTEUDOS BASICOS NAS AREAS: CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, PEDIATRIA E TOCOGINECOLOGIA.

ANEXO II- REQUERIMENTO (PCD)

Modelo de requerimento de solicitagdo de prova especial ou de condi¢des especiais

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE - PE
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2012

Eu, ,

Inscricdo n? , RG.n? e CPF. n? ,venho

requerer para o Processo Seletivo do SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE - PE para o estagio na

area e Instituicdo

( ) — Prova em Braile

( )—Prova Ampliada

( ) — Prova com Ledor

( )—Prova com Interprete de Libras

( )—Outros:
Em / /2012

Assinatura do candidato (a)
Obs.: O laudo médico e a solicitacdo de prova especial ou condicdo especial (se for o caso) deverdo
ser postados até o dia 25 de junho de 2012.
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